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DECLARATIA PRIVIND POLITICA iN DOMENIUL CALITATII S| ANGAJAMENTUL
RECTORULUI UNIVERSITATII DE STIINTELE VIETII ,,REGELE MIHAI I” DIN
TIMISOARA

Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT), institutie de
invatamant superior cu o traditie de peste 70 de ani. cu rezultate nationale si prestigiu in
activitatea academica si agricola internationala se autodefineste prin ansamblul de activitati de
fnvatamant, cercetare si extensie universitara pe care le desfasoara ca promotor al dezvoltarii
agriculturii si ramurilor echivalente la nivelul performantelor mondiale.

Sistemul de management al calitatii din Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I”
din Timisoara vizeaza satisfacerea cerintelor studentilor si angajatorilor pentru toate programele
de studii precum si a beneficiarilor tuturor activitatilor de cercetare si servicii, in orice moment al
desfasurarii acestora, presupunand implicarea totala a intregii comunitati academice, a tuturor
angajatilor cadre didactice si auxiliare si reprezinta responsabilitatea absoluta si permanenta a
rectorului. Rezultatele se concretizeaza in prevenirea, ca prioritate opozabila identificarilor
neconformitatilor si cuantificarea performantelor si conlucrarea studentilor, personalului didactic
si nedidactic pentru orientarea USVT catre obiective si standarde care vor asigura in viitor
conformitatea cu conceptul de calitate totala.

Obiective:

1. Managementul integrat al educatiei cu cercetarea stiintifica si cu serviciile de consultanta,
prin adoptarea instrumentelor de integrare in domeniile de cercetare din universitate a
programelor de studii in linii de instruire licenta-master-studii doctorale si imbunatatirea continua
a calitatii curriculei universitare, promovarea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare, de
cercetare si servicii de consultantd, cresterea constanta a performantelor studentilor, asigurarea
permanentd a satisfactiei studentilor si angajatorilor, precum si a receptorilor de know-how
furnizat de USVT.

2. Tmbunété’;irea continua a calitatii programelor de studii prin evaluari sistematice si
armonizarea cu cerintele pietei muncii prin auditarea interna anuala si auditari si evaluari externe
periodice.

3. Orientarea spre excelenta in cercetarea stiintifica prin asigurarea auditarii interne anuale
a activitatii de cercetare si auditari si evaluari externe periodice.

4. Orientarea spre procese prin asigurarea calitatii resurselor umane, recrutarea,
dezvoltarea si managementul performantelor intregului personalului si evaluarea internd anuala.

5. Managementul calitatii proceselor prin implicarea directa, autentica si continua a
studentilor in asigurarea calitatii acestora, respectiv prin participarea efectiva a studentilor in
procesul de predare — invatare - evaluare si in procesul de cercetare si in procesele decizionale.

6. Adaptarea continua a orientarii universitatii la caracteristica dinamica a mediului economic
european, dezvoltarea pozitiei internationale, compatibilizarea tuturor activitatilor universitatii cu
standardele si practicile Uniunii Europene, incluzdnd asumarea absoluta a componentelor
sistemului de management al calitati implementat, prin analiza necesitatilor, evaluarea
satisfactiei angajatorilor si extinderea gradului de cooperare la nivel euroregional DKMT

7. Liberul acces al comunitatii academice la rezultantele sistemului de management al
calitatii prin oferirea de informatii si date actuale si corecte despre calificarile, programele de
studii, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite studentilor si despre orice
aspecte de interes pentru public, in general, si pentru studenti, in special si dezvoltarea
instrumentelor de comunicare a informatiilor cu impact asupra calitatii proceselor universitatii.
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